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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в РФ» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ, Уставом Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Самарский государственный технический университет» (далее по тексту ФГБОУ ВО «СамГТУ»), положением о филиале ФГБОУ ВО «СамГТУ» в г. Сызрани от 04.12.2012г. № ПП-158 и определяет основные принципы работы Центра технического творчества филиала ФГБОУ ВО «СамГТУ» в г. Сызрани, сокращенное наименование: ЦТТ СФ СамГТУ (далее по тексту Центр).
1.2. Центр создан по решению Ученого совета университета от 12.01.2017 г., протокол № 6 и является структурным подразделением филиала ФГБОУ ВО «СамГТУ» в г. Сызрани.
1.3. В своей деятельности Центр руководствуется Конституцией РФ, Гражданским кодексом РФ. Федеральным законом «Об образовании в РФ» и действующим законодательством, Уставом ФГБОУ ВО «СамГТУ», настоящим Положением, решениями Ученого совета ФГБОУ ВО «СамГТУ», приказами, распоряжениями и другими нормативными документами СамГТУ.
1.4. Местонахождение Центра: Россия, 446010, Самарская обл., г. Сызрань, ул. Советская, 45.
Тел. (8464) 98-71-50 (Начальник Центра).
E-mail: cttsamgtu@mail.ru
1.5. Источниками формирования финансовых ресурсов Центра являются:
· субсидия на финансирование Программы развития федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования Самарский государственный технический университет» до 2020 года;
· поступления от участия в хозяйственной и предпринимательской деятельности;
· средства других источников в соответствии с законодательством РФ.
[bookmark: bookmark4]2. НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.1. Цель создания и функционирования Центра: формирование и воспитание в филиале инженерно-технических кадров, востребованных высокотехнологичными отраслями промышленности Самарской области.
2.2. Основными задачами Центра являются:
· популяризация технических направлений подготовки бакалавриата, реализуемых филиалом ФГБОУ ВО «СамГТУ» в г.Сызрани, и инженерных профессий среди подростков и молодежи;
· реализация проектного подхода в обучении подростков и молодежи на базе Центра;
· формирование системы непрерывного дополнительного образования в направлении технического творчества;
· выявление талантливых представителей детей и молодежи;
· подготовка и организация участия команд из числа воспитанников Центра в региональных и всероссийских спортивно-технических соревнованиях по робототехнике;
· формирование студенческих междисциплинарных групп в рамках работы над инновационными проектами;
· создание материально-технической базы для выполнения опытно-конструкторских работ в рамках проектной деятельности детей и молодежи;
· формирование учебно-методических комплексов по программам дополнительного образования в направлении технического творчества.
2.3. Проведение работ и размещение в Центре учебного, научного, производственного и лабораторного оборудования подразделениями университета: кафедрами, факультетами, научно-исследовательскими институтами.
2.4. Программно-методическое обеспечение образовательного процесса:
· разработка программ дуального обучения по реализуемым специальностям;
· разработку контрольно-оценочных средств в части отдельных модулей подготовки;
· корректировку рабочих программ дисциплин и профессиональных модулей;
· разработку методических материалов по дуальному обучению.
2.5. В порядке диверсификации Центр осуществляет любые виды деятельности, не противоречащие законодательству РФ, в соответствии с Уставом ФГБОУ ВО СамГТУ.
[bookmark: bookmark5]3. СТРУКТУРА И УПРАВЛЕНИЕ
3.1. Центром руководит начальник, который осуществляет организацию и координацию всех видов работ на территории центра и несет ответственность за результаты своей работы.
3.2. Начальник Центра подчиняется в установленном порядке директору филиала ФГБОУ ВО «СамГТУ» в г. Сызрани.
3.3. Структуру и штатное расписание Центра утверждает ректор Университета.
3.4. Права и обязанности работников Центра определяются должностными инструкциями.
3.5. Назначение	и освобождение начальника Центра от занимаемой должности производится приказом ректора Университета по представлению директора филиала.
3.6. Продолжительность рабочего дня и рабочей недели, времени отдыха, оплата труда работников Центра устанавливается трудовыми договорами в соответствии с законодательством РФ и правилами внутреннего распорядка Университета.
3.7. Порядок документооборота Центра определяется инструкциями Университета.
3.8. Деятельность Центра прекращается в случае его ликвидации по решению Ученого совета Университета.
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К функциям Центра относятся:
4.1. Разработка месячных и годовых планов работы Центра и осуществление мероприятий по организационному и техническому обеспечению учебного процесса.
4.2. Планирование и организация работ по развитию Центра, увеличению номенклатуры и объемов образовательных услуг, дополнительному оснащению техническими средствами для расширения круга решаемых задач и направлений деятельности Центра, проведению модернизации оборудования в соответствии с высокими темпами технического прогресса.
4.3. Осуществление комплекса мер по поддержанию в работоспособном состоянии технических средств, используемых для реализации учебного процесса в Центре.
4.4. Своевременная и качественная подготовка рабочих мест для проведения практических занятий с обучающимися.
4.5. Организация обучения по охране труда сотрудников Центра и участие в работе комиссий по проверке знаний требований охраны труда.
4.6. Организация безопасных условий груда работников Центра.
4.7. Организация своевременного и качественного обучения по охране труда и проверке знаний требований охраны труда работников Центра.
4.8. Организация разработки и ведения необходимой технической документации по вопросам содержания и эксплуатации технических средств, закрепленных за Центром.
4.9. Обеспечение своевременного и качественного выполнения технического обслуживания и ремонтов оборудования Центра.
4.10. Участие в составлении и согласовании учебно-методических пособий для проведения занятий в Центре.
4.11. Организация НИОКТР, консультаций в области изготовления высокотехнологических изделий, образование междисциплинарных проектных команд, привлечение обучающихся и специалистов для выполнения работ.
4.12. Организация и проведение научно-технических конференций и семинаров в области инновационного пути развития машиностроения, участие в разработке и издании научно- технических трудов.
4.13. Оптимизация связей и ознакомление с опытом аналогичных инновационно- производственных центров.
4.14. Реализация перечисленных функций в условиях, предусмотренных правилами и нормами охраны труда, внутреннего трудового распорядка, техники безопасности, производственной санитарии и противопожарной безопасности.
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Центр полномочен:
5.1. Издавать распоряжения по вопросам организации и исполнения работ.
5.2. Вести переписку по вопросам, относящимся к компетенции Центра.
5.3. Запрашивать и получать сведения, необходимые для выполнения Центром своих функций.
5.4. Участвовать в выставках, конференциях, симпозиумах в соответствии с направлением деятельности Центра.
5.6. Координировать работу различных структурных подразделений филиала ФГБОУ ВО «СамГТУ» в г.Сызрани и сторонних организаций, работающих на территории Центра.
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Центр несет ответственность за:
6.1. Неисполнение и ненадлежащее исполнение своих функций, обусловленных настоящим положением и должностными инструкциями.
6.2. Правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности в пределах, определенных действующим административным уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации.
6.3. Причинение материального ущерба в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.
6.4. Не соблюдение требований правил, инструкций и других нормативно-правовых документов по охране труда и безопасности жизнедеятельности.
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В ходе осуществления своих функций Центр взаимосвязан:
· с руководством Университета - по предоставлению данных для анализа;
· с руководством филиала - по получению руководящих указаний;
· с сотрудниками и структурными подразделениями филиала - по выполнению своих обязательств и функционированию в качестве структурного подразделения;
· с представителями Общероссийской программы «Робототехника - инженерно- технические кадры инновационной России» - по вопросам участия сотрудников и обучающихся Центра в мероприятиях программы.
[bookmark: bookmark10]8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
8.1. Настоящее Положение вступает в юридическую силу с момента его утверждения ученым советом СамГТУ.
8.2. Дополнения и изменения в настоящее Положение принимаются и утверждаются ученым советом СамГТУ.
8.3. [bookmark: _GoBack]В случаях, не предусмотренных настоящем Положением, руководитель и ответственные исполнители руководствуются законодательством РФ, нормативными актами Минобрнауки, уставом СамГТУ и другими локальными нормативными актами СамГТУ.
8.4. Положение по вступлении его в юридическую силу действует без определения срока.
