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Ilpunosicenue 2

AHHOTaNuA padoyeil NPOrpaMMbl JTUCHHIJIMHBI (MOZYJIs1)

Bb1.B.JIB.06.01 «DHeprocoeperaomye TEXHOJOTHH B YJIEKTPOMEXAHUKE»

(MHIEKC ¥ HAHMEHOBaHUE AUCIUILIMHBI (MOYJIIST) 110 yIeOHOMY ILIaHY)

HanpagJienue noaroroBku (cnenuanabHocth) 13.03.02 DJeKTpPOIHEPreTHKA M DJIEKTPOTEeX-

HHUKaA
(Kozl ¥ HaIMEHOBAHHE HAMPaBJIECHHs OArOTOBKH (CHELMaIbHOCTH)

Hanpasiennocts (npoguinb) DJIeKTPOMEXAHUKA
(HauMEHOBAHHE)

KBanupuxauus bakajaasp

®opma o0yueHust Qunas

(ouHast, OYHO-3209HAsI, 3209HAS)
DaKyabTeT TP

Beinyckarwmas kageapa JJIEKTPOMEXAHNKA M ABTOMOOUJILHOE DJIEK-
TPOOOOPYIOBAHHUE

(HauMEHOBAHHE)

Kadenpa-pazpadoruuk DJIEKTPOMEXaHHUKA M ABTOMOOHJIbHOE JJIeK-
TPO00OpYI0BaHUE

(HauMEHOBAHHE)

Cemectp | Yac./3.e. Jleuny, | Jadopar. | Ipaxru. KCP | CPC | KoHTpoJb Popma KkoH-
qgac. pad., yac. | 3aH., yac. TpOJIst
8 144/4 44 - 22 4 47 27 IK3amMeH
Hroro 144/4 44 - 22 4 47 27

JlMcuuruiiHa OTHOCUTCS K JUCLUUIUIMHAM T10 BEIOOPY BapHaTUBHOM yacTu 610ka 1 yuebHo-
IO IUIaHa.

JucuumuiiHa HaneneHa Ha opmupoBanue npodeccnonanbuoi [1K-4 u qonomHUTENbHOI mpo-
deccuonanpHOM KomneTeHuu JIITK-1:

IIK — 3 CiocoGHOCTIO MPUHUMATE YYaCTHE B IPOSKTUPOBAHUU O0BEKTOB PO ecCHOHATBHOM
JeSITEIbHOCTH B COOTBETCTBUU C TEXHUYECKUM 33/1aHUEM U HOPMATUBHO-TEXHUYECKOH JTOKY-
MEHTaIueH, co001as pa3IMyHble TEXHHUECKUE, YHEPT0d(PPEKTUBHBIE U IKOJIOTHUECKUE TPeOo-
BaHMSL.

JIIK-1 I'0TOBHOCTBIO ¢ IOMOIIIBIO PACYETOB U U3MEPEHUN ONPEENATH TapaMeTPbl U OCBaUBATh
HOBOE 000pyA0BaHuE 00BEKTOB MPO(ECCUOHATBLHON NEeITEILHOCTH (HAyYHO - UCCIIE0BATEIb-
CKasl IeATEeNIbHOCTD ).

CopneprkaHue QUCHUIUIMHBI OXBAaTBIBAET KPYT BOIIPOCOB, CBA3aHHBIX TOTOBHOCTBIO € IO-
MOIIbIO PACUETOB U U3MEPEHHH ONpeesITh MapaMeTphl U OCBaUBaTh HOBOE HEProd3ddexTun-
HOE 000pyZOBaHUE U MPOBOAUTH 0OOCHOBAHWE MIPOCKTHBIX PEIICHUI B 001aCTH dHEprocoepe-
KEHUM.




	Б1.В.ДВ.06.01Энергосб тех в ЭМ
	+Б1.В.ДВ.06.01_Энергсбер_технол_в_элмех_
	!РП_Б1.В.ДВ.06.01_ЭНЕРГОСБЕР_ОЧН_БАК_17_ИСПРАВЛЕННАЯ
	1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы
	2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы
	3. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся
	4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий
	4.1. Содержание лекционных занятий
	4.2. Содержание лабораторных занятий
	Не предусмотрены учебным планом
	4.3. Содержание практических занятий
	4.4. Содержание самостоятельной работы

	5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю)
	6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)
	7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)
	8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины (модуля)
	9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)
	10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного обеспечения и информационно-справочных систем
	Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине:
	-  организация взаимодействия с обучающимися посредством электронной почты.

	11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю)
	Дополнения и изменения к рабочей программе дисциплины (модуля)
	Фонд оценочных средств
	Карты компетенций в составе ОПОП 13.03.02  «Электроэнергетика и электротехника», профиль «Электромеханика»   включают:
	 шкалу оценивания результатов обучения (владений, умений, знаний) с описанием критериев оценивания.
	Шкала оценивания:
	«Зачет» – выставляется, если сформированность заявленных дескрипторов компетенций на 50% и более оценивается не ниже «удовлетворительно» при условии отсутствия критерия «неудовлетворительно». Выставляется, когда обучающийся показывает хорошие знания и...
	«Незачет» – выставляется, если сформированность заявленных дескрипторов компетенций менее чем 50% (в соответствии с картами компетенций ОПОП) оценивается критериями «удовлетворительно», «хорошо» и «отлично»: при ответе обучающегося выявились существен...
	«Отлично» – выставляется, если среднее значение оценки заявленных дескрипторов компетенций (в соответствии с картами компетенций ОПОП) составляет не менее 4,5 балла: успешное и систематическое владение навыками 6Tопределения потенциала энергосберегаю...
	«Хорошо» – выставляется, если: среднее значение оценки заявленных дескрипторов компетенций (в соответствии с картами компетенций ОПОП) составляет не менее 3,5 и не более 4,4 баллов: в целом успешное, но содержащее отдельные пробелы владение навыками 6...
	«Удовлетворительно» – выставляется, если среднее значение оценки заявленных дескрипторов компетенций (в соответствии с картами компетенций ОПОП) составляет не менее 2,8 балла и не более 3,4 баллов: в6T целом успешное, но не систематическое владение н...
	«Неудовлетворительно» – выставляется, если: среднее значение оценки заявленных дескрипторов компетенций (в соответствии с картами компетенций ОПОП) составляет  менее 2,8 балла:6T отсутствие навыков или фрагментарное владение навыками0T6T 0T6Tопределен...
	Характеристика процедуры промежуточной аттестации по дисциплине


	На этапе промежуточной аттестации используется система оценки успеваемости обучающихся, которая позволяет преподавателю оценить уровень освоения материала обучающимися. Критерии оценивания сформированности планируемых результатов обучения (дескрипторо...
	Аннотация рабочей программы дисциплины (модуля)



