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1. Вид (тип) практики, способ и форма (формы) ее проведения

Вид  (тип)  практики:  производственная  практика:  научно-исследовательская  работа  в
соответствии  с  видом  профессиональной  деятельности,  к  которому  готовятся  выпускники.

Форма  проведения  практики:  Путем  чередования  с  реализацией  иных  компонентов
образовательной программы в  соответствии с  календарным учебным графиком и  учебным
планом

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики,
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной

программы

Наименование
категории
(группы)

компетенций

Код и
наименование
компетенции

Код и наименование
индикатора достижения

компетенции

Результаты обучения (знать,
уметь, владеть,
соотнесенные с

индикаторами достижения
компетенции)

Общепрофессиональные компетенции

ОПК-5 Способен
обобщать и
критически
оценивать научные
исследования в
менеджменте и
смежных областях,
выполнять научно-
исследовательские
проекты.

ОПК-5.1 Обобщает и
критически оценивает научные
исследования в менеджменте
и смежных областях

Знать - методологию
выполнения научно-
исследовательских проектов.

Уметь - обобщать и критически
оценивать научные
исследования в менеджменте и
смежных областях.

ОПК-5.2 Выполняет научно-
исследовательские проекты

Владеть - навыками
выполнения научно-
исследовательских проектов.

3. Место практики в структуре образовательной программы

Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы: обязательная часть
Код
комп
етенц

ии

Предшествующие
дисциплины

Параллельно осваиваемые
дисциплины Последующие дисциплины

ОПК-5 Методология научных
исследований в менеджменте

Подготовка к процедуре защиты
и защита выпускной
квалификационной работы

4. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность

Вид учебной работы
Всего часов

/ часов в
электронной

форме

2 семестр
часов /
часов в

электронной
форме

3 семестр
часов /
часов в

электронной
форме
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Внеаудиторная контактная работа, КСР 9 4 5

Самостоятельная работа (всего),
в том числе: 315 140 175

выполнение задач, заданий, упражнений (в том
числе разноуровневых) 315 140 175

Итого: час 324 144 180

Итого: з.е. 9 4 5

5. Содержание практики

№
раздела Наименование раздела практики

Виды учебной
нагрузки и их

трудоемкость, часы

ЛЗ ЛР ПЗ СРС Всего
часов

1 Подготовительный этап (2 семестр) 0 0 0 20 20

2 Выполнение задания на практику (2 семестр) 0 0 0 90 90

3 Научно-исследовательский семинар (2 семестр) 0 0 0 30 30

4 Подготовительный этап (3 семестр) 0 0 0 20 20

5 Выполнение задания на практику (3 семестр) 0 0 0 135 135

6 Научно-исследовательский семинар (3 семестр) 0 0 0 20 20

КСР 0 0 0 0 9

Итого 0 0 0 315 324

5.1 Содержание лекционных занятий

Учебные занятия не реализуются.

5.2 Содержание самостоятельной работы

Наименование раздела
Вид

самостоятельной
работы

Содержание самостоятельной
работы

(перечень дидактических единиц:
рассматриваемых подтем, вопросов)

Количество
часов

2 семестр

Подготовительный этап (2
семестр)

выполнение
задания практики

Определение методологических
инструментов в написании
магистерской диссертации

20

Выполнение задания на
практику (2 семестр)

выполнение
задания практики

Выбор метода обработки, анализа,
сопоставления и систематизации
информации по теме исследований.
Написание 1 и 2 глав
диссертационного исследования.
Консультации с научным
руководителем по написанию
магистерской диссертации.

90
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Научно-исследовательский
семинар (2 семестр)

выполнение
задания практики

Оформление отчета по практике,
подготовка к научно-
исследовательскому семинару

30

Итого за семестр: 140

3 семестр

Подготовительный этап (3
семестр)

выполнение
задания практики

Консультации с научным
руководителем по написанию 3-ей
главы магистерской диссертации.

20

Выполнение задания на
практику (3 семестр)

выполнение
задания практики

Обоснование в выборе методологии
решения постав-ленной научной
проблемы. Анализ и обсуждение
методологического подхода в решении
поставленных задач в рамках научно-
исследовательского семинара. Работа
над 3-ей главой диссертации.
Подготовка научного доклада.
Публикация научных статей.

135

Научно-исследовательский
семинар (3 семестр)

выполнение
задания практики

Оформление отчета по практике,
подготовка к научно-
исследовательскому семинару

20

Итого за семестр: 175

Итого: 315

6. Формы отчётности по практике

Формой отчётности являются письменный отчёт и дневник.
Форма отчёта предусматривает обязательные к заполнению разделы:

титульный лист,
содержание отчёта,
описание  конкретной  профильной  организации,  в  которой  обучающийся  проходил

практику:  структура,  организационная форма,  направление деятельности и  регулирующие ее
нормативные документы, производственные стандарты и пр.,

изложение сути пройденной практики: объем и вид выполненной работы, возникшие при
этом проблемы и пути их разрешения, обозначение результатов практики и т. д.,

приложения.
При прохождении практики в профильной организации заполняется дневник.
Дневник должен содержать:

титульный лист,
задание на практику,
описание выполняемых работ,
график прохождения практики,
отзыв руководителя практики от профильной организации.

7. Перечень учебной литературы, необходимой для проведения практики

№
п/п Библиографическое описание

Ресурс НТБ
СамГТУ

(ЭБС СамГТУ,
IPRbooks и т.д.)

Основная литература
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1 Методология научного исследования; Ай Пи Эр Медиа, 2018.- Режим
доступа: https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||iprbooks||71569

Электронный
ресурс

2
Экономика предприятий (организаций); Университет экономики и
управления, 2017. - Режим доступа:
http://www.iprbookshop.ru/83946.html

Электронный
ресурс

Дополнительная литература

3
Методология проектирования в нефтегазовой отрасли и управление
проектами; Северо-Кавказский федеральный университет, 2014.-
Режим доступа:
https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||iprbooks||62958

Электронный
ресурс

Учебно-методическое обеспечение

4

Программа научно-исследовательской работы : направление 38.04.02
Менеджмент, магистерская программа «Стратегический менеджмент
в отраслях топливно-энергетического комплекса », квалификация
(степень) магистр / Самар.гос.техн.ун-т, Экономика промышленности и
производственный менеджмент; сост. Л. А. Ильина [и др.].- Самара,
2019.- 58 с..- Режим доступа:
https://elib.samgtu.ru/getinfo?uid=els_samgtu||elib||3612

Электронный
ресурс

Доступ обучающихся к ЭР НТБ СамГТУ (elib.samgtu.ru) осуществляется посредством электронной
информационной образовательной среды университета и сайта НТБ СамГТУ по логину и паролю.

8. Перечень информационных технологий, используемых при проведении
практики, включая перечень программного обеспечения

Организовано взаимодействие обучающегося и преподавателя с использованием электронной
ин-формационной образовательной среды университета.

№
п/п Наименование Производитель Способ

распространения

1 Microsoft Windows 7 Professional операционная
система

Microsoft
(Зарубежный) Лицензионное

2 Microsoft Office 2010 Open License Academic Microsoft
(Зарубежный) Лицензионное

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»,
профессиональных баз данных, информационно-справочных систем

№
п/п Наименование Краткое описание Режим доступа

1 "Электронный журнал
Нефтегазовое дело" http://ogbus.ru Pесурсы открытого

доступа

2 «MD-Менеджмент»: все об
управлении http://www.md-management.ru Pесурсы открытого

доступа

3

AUP.Ru - Электронная
библиотека по вопросам
экономики, финансов,
менеджмента и
маркетинга

http://www.aup.ru/ Pесурсы открытого
доступа

4 Аналитический журнал
"Нефть и капитал" http://www.oilcapital.ru/ Pесурсы открытого

доступа

5 Журнал "Нефтегазовая
вертикаль" http://www.ngv.ru/ Pесурсы открытого

доступа

6 Журнал "Нефтяное
хозяйство" http://www.oil-industry.ru/ Pесурсы открытого

доступа

http://ogbus.ru
http://www.md-management.ru
http://www.aup.ru/
http://www.oilcapital.ru/
http://www.ngv.ru/
http://www.oil-industry.ru/


8

7 Журнал «Вопросы
экономики» http://www.vopreco.ru Pесурсы открытого

доступа

8 журнал «Менеджмент в
России и за рубежом» http://www.mevriz.ru Pесурсы открытого

доступа

9 Корпоративный
менеджмент http://www.cfin.ru/ Pесурсы открытого

доступа

10 ОАО "Гипровостокнефть" http://www.gipvn.ru/ Pесурсы открытого
доступа

11 ОАО "Куйбышевский НПЗ" www.rosneft.ru Pесурсы открытого
доступа

12 ОАО "Новокуйбышевский
НПЗ" http://www.rosneft.ru/Downstream/refining/Refineries/Novokuibyshev_Refinery/ Pесурсы открытого

доступа

13 ОАО "Самаранефтегаз" http://www.rosneft.ru/Upstream/ProductionAndDevelopment/central_russia/samaraneftegaz/ Pесурсы открытого
доступа

14 ОАО "Сызранский НПЗ" http://www.rosneft.ru/Downstream/refining/Refineries/Syzran_Refinery/ Pесурсы открытого
доступа

15 ОАО «АК «Транстнефть»: http://www.transneft.ru/ Pесурсы открытого
доступа

16 ООО "Новокуйбышевский
завод масел и присадок" http://www.rosneft.ru/Downstream/production_of_lubricants/Plants/Additives_Novokuibyshev/ Pесурсы открытого

доступа

17 Положение о подготовке
в магистратуре СамГТУ. http://samgtu.ru/sites/default/files/2015/polozhenie_p-133_ot_26.09.2014.pdf Pесурсы открытого

доступа

18 сайт ОАО «Газпром» http://www.gazprom,ru/ Pесурсы открытого
доступа

19
Электронная библиотека
трудов сотрудников
СамГТУ

http://lib.samgtu.ru Pесурсы открытого
доступа

20
ScienceDirect (Elsevier) -
естественные науки,
техника, медицина и
общественные науки.

http://www.sciencedirect.com/
Зарубежные базы

данных
ограниченного

доступа

21 Scopus - база данных
рефератов и цитирования http://www.scopus.com/

Зарубежные базы
данных

ограниченного
доступа

22 eLIBRARY.ru http://www.eLIBRARY.ru/
Российские базы

данных
ограниченного

доступа

23 Электронная библиотека
изданий СамГТУ http://irbis.samgtu.local/cgi-bin/irbis64r_01/cgiirbis_64.exe

Российские базы
данных

ограниченного
доступа

24
Электронная
нефтегазовая библиотека
РГУ нефти и газа им.
Губкина

http://elib.gubkin.ru/
Российские базы

данных
ограниченного

доступа

25 Электронно-библиотечная
система IPRbooks http://www.iprbookshop.ru/

Российские базы
данных

ограниченного
доступа

10. Описание материально-технической базы, необходимой при проведении
практики

Лекционные занятия null
Практические занятия null
Лабораторные занятия null
Самостоятельная работа
Научно-исследовательская  работа  для  магистрантов  предусматривает  стационарную  работу

организации процесса и осуществляется на кафедре "ЭПиПМ" на базе компьютерных классов, ауд. 402,
408.

http://www.vopreco.ru
http://www.mevriz.ru
http://www.cfin.ru/
http://www.gipvn.ru/
http://aisnew.samgtu.local/www.rosneft.ru
http://www.rosneft.ru/Downstream/refining/Refineries/Novokuibyshev_Refinery/
http://www.rosneft.ru/Upstream/ProductionAndDevelopment/central_russia/samaraneftegaz/
http://www.rosneft.ru/Downstream/refining/Refineries/Syzran_Refinery/
http://www.transneft.ru/
http://www.rosneft.ru/Downstream/production_of_lubricants/Plants/Additives_Novokuibyshev/
http://samgtu.ru/sites/default/files/2015/polozhenie_p-133_ot_26.09.2014.pdf
http://www.gazprom,ru/
http://lib.samgtu.ru
http://www.sciencedirect.com/
http://www.scopus.com/
http://www.eLIBRARY.ru/
http://irbis.samgtu.local/cgi-bin/irbis64r_01/cgiirbis_64.exe?C21COM=F&I21DBN=ELIB&P21DBN=ELIB&S21FMT=&S21ALL=&Z21ID=&S21CNR=
http://elib.gubkin.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
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11. Методические материалы

Методические рекомендации по выполнению
самостоятельной работы

Организация самостоятельной работы обучающихся ориентируется на активные
методы овладения знаниями, развитие творческих способностей, переход от поточного к
индивидуализированному обучению с учетом потребностей и возможностей обучающегося.

Самостоятельная работа с учебниками, учебными пособиями, научной, справочной
литературой, материалами периодических изданий и Интернета является наиболее
эффективным методом получения дополнительных знаний, позволяет значительно
активизировать процесс овладения информацией, способствует более глубокому усвоению
изучаемого материала. Все новые понятия по изучаемой теме необходимо выучить наизусть
и внести в глоссарий, который целесообразно вести с самого начала изучения курса.

Самостоятельная работа реализуется:
непосредственно в процессе аудиторных занятий;
на лекциях, практических занятиях;
в контакте с преподавателем вне рамок расписания;
на консультациях по учебным вопросам, в ходе творческих контактов, при ликвидации

задолженностей, при выполнении индивидуальных заданий и т.д.;
в библиотеке, дома, на кафедре при выполнении обучающимся учебных и практических

задач.
Эффективным средством осуществления обучающимся самостоятельной работы

является электронная информационно-образовательная среда университета, которая
обеспечивает доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей),
практик, к изданиям электронных библиотечных систем.

12. Фонд оценочных средств по практике

Фонд оценочных средств представлен в приложении № 1.
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Приложение 1 к рабочей программе дисциплины
Б2.О.02(Н) «Производственная практика: научно-
исследовательская работа»

Фонд оценочных средств
по практике

Б2.О.02(Н) «Производственная практика: научно-исследовательская работа»

Код и направление подготовки
(специальность) 38.04.02 Менеджмент

Направленность (профиль) Стратегический менеджмент в отраслях
топливно-энергетического комплекса

Квалификация Магистр
Форма обучения Очная
Год начала подготовки 2022

Институт / факультет Институт инженерно-экономического и
гуманитарного образования

Выпускающая кафедра кафедра "Экономика промышленности и
производственный менеджмент"

Кафедра-разработчик кафедра "Экономика промышленности и
производственный менеджмент"

Объем дисциплины, ч. / з.е. 324 / 9
Форма контроля (промежуточная
аттестация) Зачет с оценкой
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Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю),
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной

программы

Наименование
категории
(группы)

компетенций

Код и
наименование
компетенции

Код и наименование
индикатора достижения

компетенции

Результаты обучения (знать,
уметь, владеть,
соотнесенные с

индикаторами достижения
компетенции)

Общепрофессиональные компетенции

ОПК-5 Способен
обобщать и
критически
оценивать научные
исследования в
менеджменте и
смежных областях,
выполнять научно-
исследовательские
проекты.

ОПК-5.1 Обобщает и
критически оценивает научные
исследования в менеджменте
и смежных областях

Знать - методологию
выполнения научно-
исследовательских проектов.

Уметь - обобщать и критически
оценивать научные
исследования в менеджменте и
смежных областях.

ОПК-5.2 Выполняет научно-
исследовательские проекты

Владеть - навыками
выполнения научно-
исследовательских проектов.

Матрица соответствия оценочных средств запланированным результатам
обучения

Код индикатора
достижения
компетенции

Результаты обучения Оценочные средства
Текущий
контроль

успеваемо
сти

Промежут
очная

аттестаци
я

Подготовительный этап (2 семестр)

ОПК-5.1 Обобщает и
критически оценивает
научные исследования в
менеджменте и
смежных областях

Уметь - обобщать и критически оценивать научные
исследования в менеджменте и смежных областях. Задание на практику Да Да

Знать - методологию выполнения научно-
исследовательских проектов. Задание на практику Да Да

ОПК-5.2 Выполняет
научно-
исследовательские
проекты

Владеть - навыками выполнения научно-
исследовательских проектов. Задание на практику Да Да

Выполнение задания на практику (2 семестр)

ОПК-5.1 Обобщает и
критически оценивает
научные исследования в
менеджменте и
смежных областях

Уметь - обобщать и критически оценивать научные
исследования в менеджменте и смежных областях. Задание на практику Да Да

Знать - методологию выполнения научно-
исследовательских проектов. Задание на практику Да Да

ОПК-5.2 Выполняет
научно-
исследовательские
проекты

Владеть - навыками выполнения научно-
исследовательских проектов. Задание на практику Да Да

Научно-исследовательский семинар (2 семестр)
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ОПК-5.1 Обобщает и
критически оценивает
научные исследования в
менеджменте и
смежных областях

Знать - методологию выполнения научно-
исследовательских проектов.

Задание на практику Да Да

1 и 2 главы
магистерской
диссертации

Нет Да

отчет по практике Нет Да

Вопросы к научно-
исследовательскому
семинару

Нет Да

Уметь - обобщать и критически оценивать научные
исследования в менеджменте и смежных областях.

Задание на практику Да Да

1 и 2 главы
магистерской
диссертации

Нет Да

отчет по практике Нет Да

Вопросы к научно-
исследовательскому
семинару

Нет Да

ОПК-5.2 Выполняет
научно-
исследовательские
проекты

Владеть - навыками выполнения научно-
исследовательских проектов.

Задание на практику Да Да

1 и 2 главы
магистерской
диссертации

Нет Да

отчет по практике Нет Да

Вопросы к научно-
исследовательскому
семинару

Нет Да

Подготовительный этап (3 семестр)

ОПК-5.1 Обобщает и
критически оценивает
научные исследования в
менеджменте и
смежных областях

Уметь - обобщать и критически оценивать научные
исследования в менеджменте и смежных областях. Задание на практику Да Да

Знать - методологию выполнения научно-
исследовательских проектов. Задание на практику Да Да

ОПК-5.2 Выполняет
научно-
исследовательские
проекты

Владеть - навыками выполнения научно-
исследовательских проектов. Задание на практику Да Да

Выполнение задания на практику (3 семестр)

ОПК-5.1 Обобщает и
критически оценивает
научные исследования в
менеджменте и
смежных областях

Уметь - обобщать и критически оценивать научные
исследования в менеджменте и смежных областях. Задание на практику Да Да

Знать - методологию выполнения научно-
исследовательских проектов. Задание на практику Да Да

ОПК-5.2 Выполняет
научно-
исследовательские
проекты

Владеть - навыками выполнения научно-
исследовательских проектов. Задание на практику Да Да

Научно-исследовательский семинар (3 семестр)
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ОПК-5.1 Обобщает и
критически оценивает
научные исследования в
менеджменте и
смежных областях

Уметь - обобщать и критически оценивать научные
исследования в менеджменте и смежных областях.

Задание на практику Да Да

3 глава магистерской
диссертации Нет Да

Научная статья Нет Да

отчет по практике Нет Да

Вопросы к научно-
исследовательскому
семинару

Нет Да

Знать - методологию выполнения научно-
исследовательских проектов.

Задание на практику Да Да

3 глава магистерской
диссертации Нет Да

Научная статья Нет Да

отчет по практике Нет Да

Вопросы к научно-
исследовательскому
семинару

Нет Да

ОПК-5.2 Выполняет
научно-
исследовательские
проекты

Владеть - навыками выполнения научно-
исследовательских проектов.

Задание на практику Да Да

3 глава магистерской
диссертации Нет Да

Научная статья Нет Да

отчет по практике Нет Да

Вопросы к научно-
исследовательскому
семинару

Нет Да



ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, 

НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) 

ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИЕ ПРОЦЕСС ФОРМИРОВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ В ХОДЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

1. Типовые контрольные задания для текущего контроля 

Текущий контроль прохождения практики студентов производится в дискретные 

временные интервалы преподавателем/руководителем практики в форме проверки 

выполнения заданий на практику. 

2. Типовые контрольные задания для промежуточного контроля 

 

Структура отчета практики 

Отчет по научно-исследовательской работе должен состоять из следующих разделов: 

- Введение, в котором указываются цели и задачи научно-исследовательской работы. 

- Основная часть, содержащая  информацию о проработанной литературе и патентах, 

характеристику лаборатории кафедры, рассмотрение вопросов, поставленных в задании на 

практику. 

- Заключение, излагающее выводы о проделанной работе. 

Отчет оформляется с использованием компьютерной техники на стандартных листах 

белой бумаги (размером 297 х 210 мм). Межстрочное расстояние составляет 1,5 интервала. 

Шрифт Times New Roman, размер шрифта - 14. Поля должны быть слева - 30 мм, справа - 

10 мм, сверху и снизу - не менее 20 мм. 

Первая страница заполняется в соответствии с оформлением титульного листа 

(Приложение 2). За титульным листом следует содержание отчета. 

Текст разделов (глав) отчета разделяется на подразделы (параграфы). Разделы 

нумеруются арабскими цифрами в пределах всего отчета, после номера раздела (главы) 

ставится точка. Подразделы (параграфы) нумеруются арабскими цифрами в пределах 

раздела (главы), например "3.1" - первый параграф третьей главы. 

Разделы и подразделы должны иметь заголовки, подчеркивание и перенос слов в 

заголовках не допускаются. Нумерация страниц должна быть сквозной. В оглавлении 

перечисляются все заголовки, имеющиеся в отчете, и указываются номера страниц, на 

которых они помещены. 

Все рисунки (схемы, чертежи, эскизы, графики) размещаются сразу же после ссылки 

на них в тексте отчета. Рисунок должен иметь подпись, которая размещается над 

изображением, под ним указывается его номер. 

Цифровой материал, помещаемый в отчет, оформляют в виде таблиц. Над правым 

верхним углом таблицы делают надпись "Таблица" с указанием ее порядкового номера, 

ниже приводится название таблицы. На все таблицы и рисунки должны быть ссылки в 

тексте (например: "табл. 1", "рис. 3"). Все подписи к рисункам и таблицам имеют жирное 

выделение, размер шрифта - 12. 

 



Перечень вопросов для подготовки к научно-исследовательскому семинару во 2 

семестре 

1.Каковы цели и задачи концентрированной научно-исследовательской работы? 

2.Какой методологический инструментарий применялся в написании магистерской 

диссертации? 

3. Какова степень готовности 1 и 2 глав научной работы? 

4. Какие методы использовались при анализе и систематизации информации по теме 

исследования? 

6. Тема выступления на научном семинаре или конференции. 

Перечень вопросов для подготовки к научно-исследовательскому семинару в 3 

семестре 

1. Каковы цели и задачи концентрированной научно-исследовательской работы? 

2.Что необходимо знать по технике безопасности при работе с оборудованием в 

компьютерном классе? 

3. Какой методологический подход применяется в решении поставленной научной 

проблемы? 

4. Тема выступления на научном семинаре, конференции и срок опубликования 

научной статьи. 

5. Какова степень готовности 3-ей главы научной работы? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Типовое задание на практику 

№, Наименование 

этапов практики 

Виды работ на практике, 

включая самостоятельную работу 

студента 

Часов 

Компетенции 

2 семестр 

1.Подготовительный 

этап 

1.1 Определение методологических 

инструментов в написании магистерской 

диссертации 

20 ОПК-5 

2. Выполнение 

задания на практику 

2.1Выбор метода обработки, анализа, 

сопоставления и систематизации 

информации по теме исследований. 

20 ОПК-5 

2.2 Написание 1 и 2  глав 

диссертационного исследования 

50 ОПК-5 

2.3 Консультации с научным 

руководителем по написанию 

магистерской диссертации 

20 ОПК-5 

3. Научно-

исследовательский 

семинар  

3.1 Оформление отчета по практике, 

подготовка к научно-исследовательскому 

семинару 

30 ОПК-5 

3 семестр 

1.Подготовительный 

этап 

1.1 Консультации с научным 

руководителем по написанию 3 –ей главы 

магистерской диссертации  

20 ОПК-5 

2. Выполнение 

задания на практику 
2.1 Обоснование в выборе методологии 

решения поставленной научной проблемы 

30 ОПК-5 

2.2 Анализ и обсуждение 

методологического подхода в решении 

поставленных задач в рамках научно-

исследовательного семинара. Работа над 3 

-ей главой диссертации 

70 ОПК-5 

2.3 Подготовка научного доклада. 

Публикация научных статей 

35 ОПК-5 

3. Научно-

исследовательский 

семинар 

3.1 Оформление отчета по практике, 

подготовка к научно-исследовательскому 

семинару 

20 ОПК-5 

 



Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций 

 

Производственная практика: НИР формирует компетенции поэтапно: 

1-й этап процедуры оценивания: оценивание уровня достижения каждого из 

запланированных результатов обучения. Для оценивания предназначена оценочная 

процедура текущего контроля и промежуточной аттестации согласно матрице соответствия 

оценочных средств результатам обучения (табл.1). 

2-й этап процедуры оценивания: интегральная оценка достижения обучающимся 

запланированных результатов обучения по итогам отдельных видов текущего контроля и 

промежуточной аттестации. 

 

Характеристика процедур текущей и промежуточной аттестации по практике  

Таблица 1 

  
Наименование 

оценочного 

средства 

Периодичность и 

способ проведения 

процедуры 

оценивания  

Методы 

оценивания 

 

Виды 

выставляем

ых оценок  

 

Способ учета 

индивидуальных 

достижений 

обучающихся 

1

1 

Задание на 

практику 

раз в семестр, по 

результатам 

прохождения 

экспертный, 

самооценка 

зачтено /не 

зачтено 

отчет по практике 

2

2 

1 и 2 главы 

магистерской 

диссертации 

По мере выполнения 

этапов практики 

экспертный, 

самооценка 

зачтено /не 

зачтено 

Отчет по 

практике, 

портфолио 

3

3 

3 глава 

магистерской 

диссертации 

По мере выполнения 

этапов практики 

экспертный, 

самооценка 

зачтено /не 

зачтено 

Отчет по 

практике, 

портфолио 

3

4 

Научная 

статья 

По результатам 

прохождения 

практики 

экспертный, 

самооценка 

зачтено /не 

зачтено 

Отчет по 

практике, 

портфолио 

5

5 

Отчет по 

практике 

раз в семестр, по 

результатам 

прохождения 

экспертный, 

самооценка 

зачтено /не 

зачтено 

Отчет по 

практике, 

портфолио 

5

6 

Вопросы к 

научно-

исследователь

скому 

семинару  

раз в семестр, по 

результатам 

прохождения  

экспертный по 

пятибалльн

ой шкале 

Зачётная 

ведомость, 

зачетная книжка и 

учебная карточка, 

портфолио 

 

 

Шкала и процедура оценивания сформированности компетенций 

На этапе промежуточной аттестации используется система оценки успеваемости 

обучающихся, которая позволяет преподавателю оценить уровень освоения материала 



обучающимися. Критерии оценивания сформированности планируемых результатов 

обучения (дескрипторов) представлены в карте компетенции ОПОП. 

Форма оценки знаний: оценка - 5 «отлично»; 4 «хорошо»; 3 «удовлетворительно»; 2 

«неудовлетворительно». Производственная практика оценивается: «зачет», «незачет». 

Шкала оценивания: 

«зачет» - Студент показал знание основных положений фактического материала, 

умение получить с помощью преподавателя правильное решение конкретной практической 

задачи из числа предусмотренных рабочей программой, знакомство с рекомендованной 

справочной литературой; 

«не зачтено» - При ответе студента выявились существенные пробелы в знаниях 

основных положений фактического материала, неумение с помощью преподавателя 

получить правильное решение конкретной практической задачи из числа предусмотренных 

рабочей программой учебной дисциплины; 

 «отлично» - Выставляется, если уровень сформированности заявленных 

компетенций по 70 и более % дескрипторов (в соответствии с картами компетенций 

ОПОП) оценивается на уровнях «4» и «5», при условии отсутствия уровней «1»-

«3»:студент показал прочные знания основных положений фактического материала, 

умение самостоятельно решать конкретные практические задачи повышенной сложности, 

свободно использовать справочную литературу, делать обоснованные выводы из 

результатов анализа конкретных ситуаций; 

«хорошо» - Выставляется, если уровень сформированности заявленных 

компетенций по 60 и более % дескрипторов (в соответствии с картами компетенций 

ОПОП) оценивается на уровнях «4» и «5», при условии отсутствия уровней «1»-«2», 

допускается уровень «3»: студент показал прочные знания основных положений 

фактического материала, умение самостоятельно решать конкретные практические задачи, 

предусмотренные рабочей программой, ориентироваться в рекомендованной справочной 

литературе, умеет правильно оценить полученные результаты анализа конкретных 

ситуаций; 

«удовлетворительно» - Выставляется, если уровень сформированности заявленных 

компетенций по 50 и более % дескрипторов (в соответствии с картами компетенций 

ОПОП) оценивается на уровнях «3»-«5»: студент показал знание основных положений 

фактического материала, умение получить с помощью преподавателя правильное решение 

конкретной практической задачи из числа предусмотренных рабочей программой, 

знакомство с рекомендованной справочной литературой; 

«неудовлетворительно» - Выставляется, если уровень сформированности 

заявленных компетенций менее чем по 60 % дескрипторов (в соответствии с картами 

компетенций ОПОП) оценивается на уровнях «3»-«5»: При ответе студента выявились 

существенные пробелы в знаниях основных положений фактического материала, неумение 

с помощью преподавателя получить правильное решение конкретной практической задачи 

из числа предусмотренных рабочей программой учебной дисциплины. 



Обучающиеся обязаны сдавать все задания в сроки, установленные преподавателем. 

Оценка «Удовлетворительно» или «зачет» по дисциплине, может выставляться и при 

неполной сформированности компетенций в ходе освоения отдельной учебной 

дисциплины, если их формирование предполагается продолжить на более поздних этапах 

обучения, в ходе изучения других учебных дисциплин. 

 


