






 
1. Общие положения 

 

1.1 Настоящее Положение определяет цель, задачи, направления и 

организационные основы деятельности учебного и инновационного центра 

трансфера технологий (далее – УИЦТТ) в федеральном государственном 

бюджетном образовательном учреждении высшего образования "Самарский 

государственный технический университет" (далее – СамГТУ). в наименовании 

СамГТУ УИЦТТ является структурным подразделением научно - 

исследовательской части СамГТУ. 

1.2. УИЦТТ создается и ликвидируется решением Ученого совета СамГТУ. 

1.3. УИЦТТ создан по решению Ученого совета СамГТУ протокол № 4 от 

28.12.05.г. 

1.4. УИЦТТ возглавляет директор центра, назначаемый на должность приказом 

Ректора по представлению Первого проректора - проректора по научной работе. 

1.5. Ресурсы учебного и инновационного центра трансфера технологий 

(персонал и инфраструктура) формируются по представлению руководителя 

центра на имя Первого проректора – проректора по НР СамГТУ. 

1.6.  В своей деятельности УИЦТТ руководствуется: 

- действующим законодательством Российской Федерации; 

- уставом СамГТУ; 

- приказами и распоряжениями Ректора и Первого проректора – проректора по 

научной работе СамГТУ; 

- настоящим положением; 

- другими нормативными документами Университета. 

1.7. Контроль за деятельностью УИЦТТ осуществляет Первый проректор - проректор 

по научной работе. 

1.8. Местонахождение УИЦТТ: Россия, 443100,г. Самара, ул. Первомайская 18 ауд. 

432а. Помещения, закрепляемые за УИЦТТ, определяются приказом ректора 

Университета. 

2. Направления деятельности 

 

УИЦТТ создан для отбора и технологической поддержки конкурентоспособных 

и перспективных учебных, научных и технических разработок университета в 

процессе продвижения их на рынок и обучения основам их коммерциализации. 

Основными направлениями деятельности учебного и инновационного центра 

трансфера технологий являются: 
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2.1 Всестороннее содействие осуществлению политики университета в сфере 

коммерциализации творческих достижений, включая формирование 

благоприятной атмосферы в коллективе и поддержку действий и ткущее 

обучение разработчиков при коммерциализации их проектов. 

2.2 Создание систем мониторинга потребностей промышленных предприятий и 

других научно-технических организаций, определение направлений 

взаимодействия. 

2.3 Сбор и анализ результатов научно-технической деятельности, выполненной в 

подразделениях университета за счет различных источников финансирования с 

целью текущего мониторинга научно – технического потенциала СамГТУ и 

выявления направлений его возможного перспективного развития.  

2.4 Проведение предварительных маркетинговых исследований, экспертная оценка 

и разработка рекомендаций по коммерциализации наиболее перспективных 

разработок.  

2.5 Формирование творческих научных и производственных коллективов, с 

привлечением внешних исполнителей, способных решать имеющиеся на 

настоящий момент задачи по проектированию, изготовлению и доводке опытных 

образцов и макетов разработок, обучение методам составления 

соответствующих технических заданий в процессе продвижения инноваций 

потребителям. 

2.6 Разработка предложений по видам и формам представления информации о 

коммерчески перспективных разработках подразделений университета 

потенциальным потребителям. 

2.7 Участие в подготовке коммерческих предложений, планов - графиков работ, 

проектов договоров на НИР и НИОКР для потенциальных заказчиков – 

промышленных предприятий. 

2.8 Проведение переговоров с потенциальными потребителями (совместно с 

администрацией университета). 

2.9 Обеспечение квалифицированной экспертной оценки при проведении СамГТУ 

различных конкурсов, проектно – аналитических сессий и.т.п. 

2.10 Обучение и методическая помощь при составлении разработчиками бизнес – 

планов, технико – экономических обоснований, смет и.т.д. 

2.11 Формализация бизнес – процессов в процессе реализации научной и 

производственной деятельности, касающейся инновационных разработок, 

формирование рекомендаций по их оптимизации. 
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2.12 Взаимодействие со сторонними разработчиками с целью привлечения 

реализуемых ими проектов в СамГТУ. 

 

3. Структура и управление 

 

3.1 Структура УИЦТТ и штатное расписание определяется видами деятельности 

подразделения и утверждается ректором СамГТУ. 

3.2 Общее руководство и контроль за деятельностью ИЦТТ осуществляет Первый 

проректор – проректор по научной работе СамГТУ 

3.3 Управление УИЦТТ осуществляет директор, назначаемый на должность и 

освобождаемый от неё приказом Ректора Университета по представлению 

первого проректора – проректора по научной работе действующий в 

соответствии с настоящим Положением.  

3.4 Действия директора УИЦТТ должны обеспечивать эффективную реализацию 

целей и задач устанавливаемых подразделению, соответствуя при этом 

законодательству и Уставу Университета. 

3.5 Директор УИЦТТ разрабатывает необходимую организационную документацию, 

в том числе должностные инструкции, соответствующие требованиям 

Университета и законодательству РФ, знакомит подчиненных с должностными 

инструкциями при приеме на работу, предоставляет отчетность в соответствии с 

регламентами СамГТУ. 

3.6 Основной формой трудовых отношений работников УИЦТТ являются трудовые 

договоры (в том числе на условиях совместительства) с работниками, которые 

заключаются на основании штатного расписания в порядке, установленном в 

СамГТУ. Допускается использование в деятельности иных форм 

правоотношений, в том числе заключение договоров гражданско-правового 

характера. 

3.7 Работники УИЦТТ назначаются на должность и освобождаются от неё приказом 

ректора Университета по представлению директора УИЦТТ, научные работники 

УИЦТТ избираются в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством. 

3.8 Все работники УИЦТТ являются работниками Университета. 

3.9 Для выполнения отдельных заданий (договоров) могут быть образованы 

временные научные и трудовые коллективы. 

 

4. Функции 



 4 

 

В соответствии с определенными настоящим Положением направлениями 

деятельности учебный и инновационный центр трансфера технологий имеет 

следующие функции: 

4.1 Разработка систем мониторинга потребностей промышленных предприятий и 

других научно-технических организаций, выделение эффективных  направлений 

взаимодействия с ними. 

4.2 Изучение рынка и формирование рекомендаций конкретным разработчикам по 

видам и формам представления информации о научных достижениях 

подразделений университета. 

4.3 Выявление возможных направлений перспективных НИР и НИОКР, 

соответствующих запросам рынка на основании анализа результатов научно-

технической деятельности, уже выполненной, либо выполняемой в 

подразделениях университета. 

4.4 Участие в экспертной оценке при проведении Университетом различных 

конкурсов, проектно – аналитических сессий и.т.п. с целью формирования 

предложений по коммерциализации наиболее перспективных разработок. 

4.5 Организация, осуществление и контроль документооборота, связанного с 

функционированием УИЦТТ. 

4.6 Участие в управлении созданными творческими научными и производственными 

коллективами, взаимоотношениях  с внешними исполнителями с целью решения 

имеющихся на настоящий момент задач по проектированию, изготовлению и 

доводке опытных образцов и макетов разработок, составлению 

соответствующих технических заданий в процессе продвижения инноваций 

потребителям. 

4.7 Обучение разработчиков стратегиям коммерциализации результатов 

инновационной деятельности, подготовке и сопровождению договорных 

отношений. 

4.8 Участие в переговорах с потенциальными заказчиками (совместно с 

руководством университета). 

4.9 Обеспечение обучения и методической помощи при составлении 

разработчиками технических заданий по всему спектру тематик, бизнес – 

планов, технико – экономических обоснований смет и.т.д., поиске и анализе 

информации о технологических запросах в секторах рынка, связанных с научной 

деятельностью сотрудников университета. 

4.10 Привлечение актуальных проектов сторонних разработчиков в СамГТУ. 
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4.11 Анализ и оптимизация, по указанию руководства, существующих бизнес – 

процессов, подготовка предложений по их оптимизации. 

4.12 Участие в создание конструкторской документации по эскизным проектам, 

обучение реализации от уровня идеи до действующего образца. 

4.13 Обучение методикам стандартизации узлов и агрегатов реализуемых проектов с 

целью снижения их себестоимости и ускорения выхода на этап действующего 

образца. 

4.14  Участие в формировании дизайна выставочных опытных образцов для их 

успешного продвижения по всем маркетинговым каналам. 

 

5. Полномочия 

 

Учебный и инновационный центр трансфера технологий уполномочен: 

5.1 Вносить на рассмотрение руководства проекты нормативных и 

распорядительных документов Университета, регламентирующих его 

деятельность в сфере коммерциализации научных разработок и обучения 

разработчиков. 

5.2 Издавать внутренние распоряжения, касающиеся деятельности УИЦТТ. 

5.3 Заниматься видами деятельности, определенными соответствующими 

документами. 

5.4 Вносить предложения руководству Университета по совершенствованию 

деятельности УИЦТТ. 

5.5 Представлять разработки университета, выставляемые на продажу, на торгах, 

конкурсах, выставках и т. д.. 

5.6 Проводить предварительные встречи с потенциальными покупателями 

интеллектуальной собственности и разработок подразделений  университета, 

инициировать и участвовать в официальных переговорах по заключению 

договорных отношений и иных форм коммерциализации разработок 

университета. 

5.7 Привлекать на контрактной основе, договору подряда, трудового соглашения, 

заказ-наряда специалистов для осуществления своей деятельности.  

5.8 Получать необходимое содействие сотрудников университета для 

осуществления своих функций. 

5.9 Знакомиться с проектами решений руководства СамГТУ и проректора по научной 

работе, касающимися деятельности Университета в сфере коммерциализации 

научных разработок. 
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6. Ответственность 

 

УИЦТТ несет ответственность: 

6.1 За эффективность и результативность своей деятельности в рамках 

поставленных руководством задач. 

6.2 За причинение материального ущерба в пределах, определенных действующим 

трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации. 

6.3 За выполнение приказов и распоряжений руководства СамГТУ. 

6.4 За правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей 

деятельности, в пределах, определенных действующим административным, 

уголовным и гражданским законодательством Российской Федерации. 

6.5 За несоблюдение требований правил, инструкций и других нормативных 

правовых документов по охране труда, безопасности жизнедеятельности и 

пожарной безопасности. 

6.6 За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих функций, обусловленных 

настоящим положением. 

6.7 Своевременность устранения выявленных несоответствий в рамках, 

обусловленных Российским законодательством 

 

7. Взаимосвязи 

 

   В целях реализации своих функций учебный и инновационный центр трансфера 

технологий вступает во взаимодействие: 

 с руководством Университета по вопросам получения руководящих указаний и 

представления данных для анализа и обучения; 

 со структурными подразделениями и службами Университета по выполнению 

совместных научно-исследовательских, хоздоговорных учебно-практических работ; 

 с Первым проректором - проректором по научной работе, структурными 

подразделениями НИЧ по вопросам реализации возложенных настоящим 

Положением на центр функций; 

 с работниками Университета и структурными подразделениями - по выполнению 

своих обязательств и функционированию в качестве структурного подразделения; 

 с внешними контрагентами с целью достижения предварительных 

договоренностей в рамках деятельности УИЦТТ, определённой настоящим 

Положением. 
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8. Материально-техническая база и экономическая деятельность 

 

8.1 Имущество, закрепленное за УИЦТТ, является собственностью Университета. 

8.2 Для ведения деятельности за подразделением по приказу Ректора 

закрепляются помещения, и выделяется имущество. 

8.3 Контроль за деятельностью УИЦТТ осуществляют Ректор, Первый проректор 

– проректор по научной работе, управление бухгалтерского учета и 

финансового контроля Университета. 

 

9. Заключительные положения 

 

 9.1.Настоящее Положение вступает в юридическую силу с момента его 

утверждения ученым советом СамГТУ. 

 9.2. Дополнения и изменения в настоящее Положение принимаются и 

утверждаются ученым советом СамГТУ. 

 9.3. В случаях, не предусмотренных настоящем Положением, 

руководитель и ответственные исполнители руководствуются законодательством 

РФ, нормативными актами Минобрнауки, уставом СамГТУ и другими локальными 

нормативными актами СамГТУ. 

 9.4.Положение по вступлении его в юридическую силу действует без 

определения срока. 

 

 


